
ÇALIŞAN ADAYLARI İÇİN KİŞİSEL VERİLERİN İŞLENMESİ HAKKINDA AYDINLATMA METNİ 

Menarini Sağlık ve İlaç Sanayi Ticaret Anonim Şirketi ve grup şirketleri olan Menarini İlaç San. T.A.Ş ve 

Menarini Stemline İlaç San. T.A.Ş (“Menarini Türkiye” ve/veya “Veri Sorumlusu”) olarak gizliliğinizin 

korunmasına büyük önem veriyoruz. İşbu Çalışan Adayları için Kişisel Verilerin İşlenmesi Hakkında 

Aydınlatma Metni (“Aydınlatma Metni”) kapsamında işlenecek olan kişisel verilerinizin 6698 sayılı 

Kişisel Verilerin Korunması Kanunu (“KVKK” ve/veya “Kanun”) ve hukuki dayanağını Kanun’dan alan 

ikincil mevzuat ile Kişisel Verileri Koruma Kurulu kararlarına (“Veri Koruma Mevzuatı”) uygun olarak 

işlenmesi hakkında sizi bilgilendirmek isteriz.   

1. VERİ SORUMLUSU 

Menarini Türkiye olarak veri sorumlusuyuz ve iletişim bilgilerimiz şu şekildedir: 

1) Veri Sorumlusu: 
 Ünvan: Menarini Sağlık ve İlaç Sanayi Ticaret Anonim Şirketi 
 E-posta: kisiselveri@menarini.com.tr  
 İletişim Adresi: Maslak Office Building (MOB), Maslak Mah. Sümer Sok. No:4 Kat:7-8 34485 

Maslak, Sarıyer, İstanbul 

 Telefon Numarası: +90 212 467 11 11 
 Faks Numarası: +90 212 467 12 12 

 
2) Veri Sorumlusu: 
 Ünvan: Menarini İlaç Sanayi ve Ticaret Anonim Şirketi 
 İletişim Adresi: Maslak Office Building (MOB), Maslak Mah. Sümer Sok. No:4 Kat:8 34485 

Maslak, Sarıyer, İstanbul 

 Telefon Numarası: +90 212 467 11 11 
 Faks Numarası: +90 212 467 12 12 

 
3) Veri Sorumlusu: 
 Ünvan: Menarini Stemline İlaç Sanayi ve Ticaret Anonim Şirketi 
 İletişim Adresi: Maslak Office Building (MOB), Maslak Mah. Sümer Sok. No:4 Kat:8 34485 

Maslak, Sarıyer, İstanbul 

 Telefon Numarası: +90 212 467 11 11 
 Faks Numarası: +90 212 467 12 12 

 

2. HANGİ VERİLERİNİZİ İŞLİYORUZ? 

 Adınız, Soyadınız ve Unvanınız, 
 T.C. kimlik numaranız, 
 Doğum tarihiniz, 
 Telefon numaranız ve e-posta adresiniz, 
 Eğitim ve iş geçmişiniz, 
 Bize iş başvurusu kapsamında sağladığınız veriler (Örneğin, CV’niz ve içindeki bilgiler,iş başvuru 

formunda yer alan bilgiler vs.), 
 Başvurunuzla ilgili yaptığımız değerlendirmeler, 
 Sizinle ilgili görsel ve işitsel veriler (Örneğin ofis binamıza geldiğiniz takdirde binadaki güvenlik 

kameraları tarafından alınan kayıtlar) 
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3. VERİLERİNİZİ HANGİ HUKUKİ SEBEPLER VE YÖNTEMLE İŞLİYORUZ? 

 Yukarıda belirttiğimiz verilerinizi aramızda bir iş sözleşmesinin kurulması veya ifası ile doğrudan 
doğruya bağlantılı olması (kimlik, iletişim, geçmişteki mesleki ve akademik bilgileriniz ve 
özgeçmişinizde bulunan veriler, online görüşmemiz kapsamında işlenen görsel-işitsel verileriniz), 
meşru menfaatimiz için zorunlu olması veya açık rızanız olması (yurt dışına aktarım) hukuki 
sebepleriyle işlemekteyiz. Ofisimizin güvenliğinin sağlanması için gerçekleştirilen izleme faaliyetleri ve 
insan kaynakları çalışmalarımıza katkıda bulunmak, meşru menfaatlerimiz kapsamındadır.  

Açık rızanıza dayanarak işlenen kişisel verileriniz için açık rızanızı her zaman yukarıdaki adreslerden bize 
yazılı başvurunuzu ileterek geri alabilir, yahut verilerinizin yurt dışına aktarılmasını istemiyorsanız 
bunun yerine telefon numaramızdan veya ofis adresimizden bize ulaşmayı da tercih edebilirsiniz. 

Menarini Türkiye ile yahut işe alım süreçlerimiz kapsamında bize ulaşmayı seçtiğiniz ve hizmetlerinden 
faydalandığımız iş ortaklarımızla (Kariyer.Net ve Linkedin) iş başvurusunda bulunmak üzere 
paylaşacağınız kişisel verileriniz, veri kayıt sistemimizin parçası olmak üzere otomatik olmayan yollarla 
ve ilgili iletişimimiz sırasında tamamen veya kısmen otomatik yollarla elde edilmekte ve işlenmektedir.  

Kişisel verilerinizi şu yöntemlerle topluyoruz: 

 E-posta 
 Telefon görüşmesi ve(ya) mülakat 
 Güvenlik kameraları 
 Online iletişim araçları ve platformları 
 İş ortaklarımızın platformları (Kariyer.Net/Linkedin) 

4. VERİLERİNİZİ HANGİ AMAÇLARLA İŞLİYORUZ? 

Yukarıda belirttiğimiz verilerinizi şu amaçlarla işlemekteyiz: 

 Tarafınızla iletişime geçmek,İş başvurunuzu ve ilgili işe uygunluğunuzu değerlendirmek, 
 İnsan kaynakları süreçlerimizi planlamak, 
 İş faaliyetlerimizi ve işe alım süreçlerimizi yürütmek, 
 Kimliğinizi teyit etmek, 
 Potansiyel iş fırsatları durumunda sizinle iletişime geçmek, 
 İşyeri güvenliğimizin sağlanması. 

5. VERİLERİNİZİ KİMLERE AKTARIYORUZ? 

 Verilerinizi mevzuat gereği zorunlu hallerde yetkili kamu kurum ve kuruluşlarına yahut idari 

makamlara ölçülülük ilkesine riayet edilmek suretiyle aktarmaktayız.  

 Bunun yanı sıra işe alım başvuru değerlendirme süreçlerinde hizmetlerinden faydalanmakta 

olduğumuz iş ortaklarımız ve tedarikçilerimizle de kişisel verilerinizi paylaşmaktayız. 

 Elektronik yolla iletişim kurmayı tercih ettiğinizde, e-posta hizmet sağlayıcılarının, ulaşmayı 

seçtiğiniz hizmet sağlayıcı sunucularının ve bulut hizmetleri sağlayıcılarının sunucularının yurt 

dışında bulunması sebebiyle kişisel verilerinizi yurt dışına aktarmış olursunuz. Bunun yerine 

telefon numaramızdan veya ofis adresimizden bize ulaşmayı da tercih edebilirsiniz. 

 Kişisel verileriniz ayrıca şirketimizin veri depolama sistemleri ile kullanmakta olduğumuz ve 

yurt dışında bulunan veya sunucuları yurtdışında bulunan iletişim hizmet sağlayıcılarının ve iş 

ortaklarımızın veri depolama sistemlerinin ve şirketimizin iş faaliyetlerinin yürütülmesi ve 

denetlenmesi için yetkili durumdaki grup şirketlerine açık rızanızın bulunması halinde 

aktarılabilecektir. Açık rızanızı her zaman yukarıda anılmış iletişim adreslerimizden yazılı 

talebinizi bize ileterek geri alabilir yahut verilerinizin yurt dışına aktarılmasını istemiyorsanız 

bunun yerine telefon numaramızdan veya ofis adresimizden bize ulaşmayı da tercih 

edebilirsiniz. 



6. VERİLERİNİZİ HANGİ AMAÇLA AKTARIYORUZ? 

Yukarıda belirttiğimiz verilerinizi şu amaçlarla aktarmaktayız: 

 İş başvurunuzu ve başvurduğunuz işe uygunluğunuzu değerlendirmek, 
 İş faaliyetlerimizi ve işe alım süreçlerimizi yürütmek, 
 Tarafınızla iletişime geçmek, 
 İnsan kaynakları süreçlerimizi planlamak, 
 Potansiyel iş fırsatları durumunda sizinle iletişime geçmek, 
 Ofisin güvenliğinin sağlanması, 
 İletişim kurmak amacıyla e-posta ve bulut hizmetleri sağlayıcılarından faydalanmak. 

7. VERİLERİNİZİ NASIL SAKLIYORUZ? 

Kişisel verileriniz yalnızca işbu Aydınlatma Metni’nde açıklanan amaçlar için gerekli olduğu veya yasal 
düzenlemelere uyum sağlamak için öngörülen sürelerle saklanacak, söz konusu sürelerin dolmasını 
müteakip kişisel verileriniz Veri Koruma Mevzuatı’nda ve ilgili mevzuatta öngörülmüş koşullara uymak 
suretiyle takdiri Menarini Türkiye’de olmak üzere silinecek veya imha edilecek veya 
anonimleştirilecektir.  
 
8. HAKLARINIZ 

Yukarıda belirtilen yollarla Menarini Türkiye’ye sağlayacağınız kişisel verilerinizin işlenmesine ilişkin 
vereceğiniz her türlü onaydan, Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde öngörülen hukuki istisnalar (diğer bir 
ifade ile kişisel verilerinizin rızanız olmadan işlenebileceği haller) hariç olmak üzere, istediğiniz zaman 
tamamen veya kısmen feragat edebilirsiniz.  

Kişisel verilerinize ilişkin olarak KVKK m.11’de sıralanmış ve aşağıda belirttiğimiz haklarınızı her zaman 
kisiselveri@menarini.com.tr e-posta adresinden ya da yukarıda belirttiğimiz iletişim bilgilerinden 
Menarini Türkiye’ye yazılı olarak ulaşmak suretiyle kullanabilirsiniz; 

a) Kişisel verilerinizin işlenip işlenmediğini öğrenme, 

b) Kişisel verileriniz işlenmişse buna ilişkin bilgi talep etme, 

c) Kişisel verilerinizin işlenme amacını ve bunların amacına uygun kullanılıp kullanılmadığını 
öğrenme, 

ç) Yurt içinde veya yurt dışında kişisel verilerinizin aktarıldığı üçüncü kişileri bilme, 

d) Kişisel verilerinizin eksik veya yanlış işlenmiş olması hâlinde bunların düzeltilmesini isteme, 

e) Kişisel verilerinizin silinmesini veya yok edilmesini isteme, 

f) (d) ve (e) bentleri uyarınca yapılan işlemlerin, kişisel verilerinizin aktarıldığı üçüncü kişilere 
bildirilmesini isteme, 

g) İşlenen verilerin münhasıran otomatik sistemler vasıtasıyla analiz edilmesi suretiyle 
aleyhinize bir sonucun ortaya çıkmasına itiraz etme, 

ğ) Kişisel verilerinizin kanuna aykırı olarak işlenmesi sebebiyle zarara uğramanız hâlinde zararın 
giderilmesini talep etme. 

 

9. ÜÇÜNCÜ KİŞİLERE İLİŞKİN KİŞİSEL VERİLER 

Başvurunuz esnasında geçmiş iş yahut diğer tecrübelerinize ilişkin değerlendirme yapılabilmesi için 
(örneğin referanslarınız) üçüncü kişilere ait kişisel verileri paylaşmanız halinde söz konusu kişisel veriler 
yalnızca iş başvurunuza uygunluğunuzun değerlendirilmesi ve teyit edilmesi maksadıyla iletişim 
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kurulması suretiyle işlenecek, söz konusu değerlendirmenin akabinde ise silinecektir. Üçüncü kişilere 
ait olarak paylaşmayı tercih edeceğiniz her türlü kişisel veriye ilişkin olarak bilgilendirme yapmak 
ve/veya rızalarını almak üzere KVKK’dan kaynaklanan sorumluluğun tarafınızda olduğunu, söz konusu 
verileri paylaşmakla bu yükümlülükleri yerine getirdiğinizi teyit ettiğinizi, bu yükümlülükleri yerine 
getirmemeniz nedeniyle Menari’nin herhangi bir zarara uğraması durumunda bu zararı gidermekle 
mükellef olduğunuzu unutmayınız. Lütfen KVKK kapsamında bilgilendirme ve/veya açık rıza edinme 
yükümlülüklerini yerine getirmediğiniz hiçbir üçüncü kişi kişisel verilerini bizimle paylaşmayınız. 

 

 

 


